
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Seelische Gesundheit mitgestalten 
Das Pfalzklinikum versorgt mit ca. 1.000 Betten und Plätzen sowie vielfältigen ambulanten und 
gemeindepsychiatrischen Angeboten die Pfalz. Das Pfalzklinikum ist an insgesamt 14 Standorten vertreten. 

 
Wir suchen für unsere Stabsstelle Controlling, Bereich Medizincontrolling als Verstärkung des bestehenden Teams zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

Medizincontroller (m/w) 

mit 75% einer Vollkraft. 

Ihr Arbeitsbereich 

Die Stabsstelle Controlling ist direkt der Stv. Geschäftsführung zugeordnet und führt die Bereiche Medizin-, Personal- und Finanzcontrolling in einer 

Teamstruktur. Aufgabe der Stabsstelle ist es, die Führungskräfte des Pfalzklinikums in ihren Managementaufgaben zu unterstützen. Dazu werden 

Informationen aus verschiedenen Systemen bereitgestellt, bewertet und die Führungskräfte durch fachübergreifend zusammengestellte „Controlling-Teams“ 

direkt und individuell beraten. 

Ihre Aufgaben 

 Begleitung von MDK Vorort-Prüfungen sowie Bearbeitung von MDK Anfragen und MDK Gutachten  

 Weitere Umsetzung des PEPP-Entgeltsystems inkl. der jährlichen Änderungen des OPS und ICD Kataloges sowie der Kodierrichtlinien 

 Beratung und Schulung der klinischen Bereiche zur Optimierung von Dokumentation und ICD-bzw. OPS-Kodierung 

 Bereitstellung und Weiterentwicklung von regelmäßigen abteilungsspezifischen Medizincontrolling-Berichten 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium aus dem Bereich Gesundheitswesen, und/oder langjährige Berufserfahrung in der Fachkrankenpflege 

 Berufliche Erfahrung im Gesundheitsbereich, idealerweise in der psychiatrischen Versorgung 

 Kenntnisse in ICD und OPS-Kodierung sowie PEPP Systematik  

 Fundierte EDV-Kenntnisse in der Anwendung von Office-Programmen, sowie möglichst Kenntnisse im Umgang mit Krankenhausinformations- und Data 

  Warehouse Systemen 

 Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit  

Wir bieten 

 Ein auf 2 Jahre befristetes Arbeitsverhältnis nach den Bestimmungen des TVöD-K mit den üblichen Leistungen des öffentlichen Dienstes inkl.  

 Betriebsrentenanspruch  

 Einen modernen Arbeitsplatz in einem hochmotivierten Team und Umfassende Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

 Flexible Arbeitszeitmodelle, Möglichkeit zur Kinderbetreuung, Betriebliches Gesundheitsmanagement 

 ein landschaftlich einmaliges Umfeld in der Nachbarschaft zum Elsass mit hohem Freizeitwert (Biosphärenreservat Pfälzerwald-Nordvogesen) 
 

Wir wünschen uns Bewerbungen aller Altersgruppen, unabhängig von Geschlecht, einer Behinderung, der Religion oder Weltanschauung. 

Eine Aufteilung der Stelle auf mehrere Teilzeitarbeitsverhältnisse ist grundsätzlich, nach Prüfung der organisatorischen Gegebenheiten, möglich. 

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben und Sie nähere Informationen wünschen, wenden Sie sich an Herrn Berton, Stv. Geschäftsführer, unter 06349 900-

1130 oder an Herrn Wagner, Medizincontrolling, unter 06349 900-1140. 
 

Ihre aussagekräftigen Unterlagen senden Sie uns bitte bevorzugt per Mail bis 07.03.2017 unter Angabe der Kennziffer 1509. 

Pfalzklinikum – AdöR  
Personalabteilung 
Weinstraße 100  
76889 Klingenmünster 
 

personal@pfalzklinikum.de 

www.pfalzklinikum.de 


