
Rehabilitation,  
Integration & Arbeit

IHR WEG ZURÜCK IN ARBEIT

Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

Wer bewilligt die Maßnahme?

Um die Maßnahme zu beantragen, reichen Sie  
einen Antrag bei Ihrem Rentenversicherungsträger 
ein. Gerne können Sie vorher ein unverbindliches 
Informations- und Beratungsgespräch mit uns  
vereinbaren.
Wir freuen uns auf Sie.
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Pfalzklinikum

Wir gehören zum

Kontakt

Lazarettgarten 18 E5
76829 Landau
Tel. 06341 55612-0

bifid@pfalzklinikum.de
www.bifid.online  

Wir sind zertifiziert
Unser Haus ist nach DIN EN ISO 9001:2015  
zertifiziert sowie nach der Akkreditierung und  
Zulassungsvoraussetzung Arbeitsförderung 
(AZAV).



BIFID  |   Ihr Weg zurück in Arbeit

Menschen und ihre Stärken 
stehen bei uns im Mittelpunkt

Passgenaue Perspektive

Zusammen mit unserem erfahrenen, multiprofessio-
nellen Team können Sie an Ihrer beruflichen Entwick-
lung und persönlichen Zielen arbeiten. Wir legen dabei 
besonderen Wert auf Qualität, Vertrauen und gute 
persönliche Beziehungen.

Betriebliche Erprobung:  
Orientierungsphase  
(ca. 16 Wochen)
	 Berufsfelder erkunden und praktisch 	

	 ausprobieren
	 Theoretische und fachpraktische 		

	 Kenntnisse erwerben
	 Die eigene Grundarbeitsfähigkeit  

	 und Leistungsfähigkeit im Praktikum 	
	 erproben und weiterentwickeln

Leistungen zur Teilhabe 
am Arbeitsleben (LTA)

Erkundungs- und Selbststärkungsphase  
(8 Wochen) 
	 Stärkung und Entwicklung vorhandener  

	 Fähigkeiten mithilfe der Arbeitsdiagnostik
	 Stärken von Schlüsselkompetenzen im  

	 Umgang mit psychosozialen Themen 
	 Berufliche Perspektiven im Rahmen der  

	 Berufsorientierung erkunden
	 Förderung der Integrationskompetenz  

	 für einen erfolgreichen Start in (neuer)  
	 beruflicher Umgebung

  	Digitale Kompetenz stärken durch den  
	 Erwerb von Computer- und Software- 
	 fähigkeiten 

Betriebliche Erprobung:  
Stabilisierungsphase  
(ca. 15 Wochen)
	 Vertiefung und Stärkung der erworbenen 		

	 Kenntnisse, Fähigkeiten und Kompetenzen  
	 im Betrieb
	 Unterstützung bei der Suche nach einer  

	 Anschlusstätigkeit

Unser dreistufiges Angebot umfasst kontinuier-
liches Mentoring, sozialpädagogische Begleitung 
und erfolgt im Wechsel zwischen Präsenz und 
Homeoffice:

Wenn Sie Hilfe auf dem Weg zurück in die Arbeitswelt 
benötigen, besonders wenn es um psychische oder 
andere Erkrankungen geht, sind Sie bei uns an der 
richtigen Stelle.


