Stadtholding Landau in der Pfalz

Presseinformation
vom 26. Mai 2017

5. Deutscher Diversity-Tag am 30. Mai 2017 auf dem
Gelande der Gillett Baumarkt GmbH mit grof3er
Gemeinschaftsaktion

Und jéhrlich werden es mehr...

In diesem Jahr haben sich wieder 21 Unternehmen und
Institutionen aus Landau und der Region auf Initiative
der Stadtholding Landau in der Pfalz GmbH zusammen
gefunden, um anlasslich des 5. Deutschen Diversity-
Tages eine grofle Gemeinschaftsaktion zum Thema
,» Vielfalt™ zu gestalten.

Am Dienstag, 30. Mai 2017, koénnen sich die
Besucherinnen und Besucher in diesem Jahr auf dem
Gelénde der Gillet Baumarkt GmbH Landau von 12 bis
14 Uhr iiber die Unternehmerinitiative ,,Charta der
Vielfalt informieren und die Unternehmen aus Landau
und Umgebung nadher kennen lernen. Teilnehmer der
diesjahrigen Gemeinschaftsaktion sind: Bundesagentur
fir Arbeit Landau, Dieter Kissel Stiftung, DRK
Rettungsdienst Stdpfalz GmbH, EHRMANN Wohn-
und  Einrichtungs-GmbH,  EnergieSudwest  AG,
Entsorgungs- und Wirtschaftsbetrieb Landau AdOR,
Gillet Baumarkt GmbH, Jobcenter Landau - Sudliche-
WeinstraRe, Klinikum Landau-SUW GmbH, Parkhotel
Landau Betriebs GmbH, Pfalzklinikum fur Psychiatrie
und Neurologie Ad6R, ProfeS GmbH, Runder Tisch
Migration Landau — Sidliche WeinstraRe, Sparkasse
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Die Stadtholding Landau in der Pfalz GmbH ist die Betriebs- und Beteiligungsgesellschaft der Stadt Landau in der Pfalz. Sie ist zustandig fiir die Jugendstil-
Festhalle Landau, das Kulturzentrum Altes Kaufhaus, das Freizeitbad LA OLA, das Freibad am PrieRnitzweg, den Messepark sowie das stadtische
Industriegleis. Das Unternehmen ist dariiber hinaus Gesellschafter der SH-Service GmbH, der SH-Jugend & Soziales gGmbH und halt eine Beteiligung an der
EnergieSudwest AG.
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Sudliche-Weinstralie, Stadtholding Landau in der Pfalz
GmbH, Stadtverwaltung Landau in der Pfalz,
Studierendenwerk Vorderpfalz AdOR, Universitat
Koblenz-Landau, Vinzentius Krankenhaus Landau,
Vogel Autohduser GmbH & Co. KG sowie VR Bank
Sldpfalz eG.

Die Aktion mochte den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern Wertschatzung zollen - unabhédngig von
Geschlecht, Nationalitat, ethnischer Herkunft, Religion
oder Weltanschauung, Behinderung, Alter, sexueller

Orientierung und ldentitat.

Immer mehr Unternehmen schlieflen sich der ,,Charta
der Vielfalt” an und sorgen so fiir eine Verbreitung des
Vielfalt-Gedankens. ,,Wir freuen uns sehr dariiber, dass
wir in diesem Jahr gleich wieder zwei neue
Unterzeichner der Charta der Vielfalt gewinnen
konnten“, so Oberbiirgermeister Thomas Hirsch,
Geschéftsfiihrer der Stadtholding Landau in der Pfalz
GmbH. Das Mobelhaus ,Ehrmann Wohn- und
Einrichtungshaus-GmbH* sowie der ,,Runde Tisch
Migration Landau — SUW* beteiligen sich neu an der
Charta der Vielfalt und somit auch an dem diesjahrigen
Diversity-Tag, der wunter dem Motto ,Vielfalt

unternehmen® steht.

Eroffnet wird die Veranstaltung durch
Oberblrgermeister ~ Thomas  Hirsch  vor  dem
Haupteingang der Gillet Baumarkt GmbH. Die
Besucherinnen und Besucher durfen sich auf ein
abwechslungsreiches  Programm  mit  vielféltigen
Informationen und diversen Kaostlichkeiten freuen.
Auch in diesem Jahr wird die symbolische und
mittlerweile traditionsreiche Luftballonaktion
stattfinden. Dabei warten tolle Preise auf die
Besucherinnen und Besucher.

Weitere Informationen finden Sie unter:
www.stadtholding.de.



http://www.stadtholding.de/
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